
 

 

Действующие законодательства в части соблюдения 

прав детей и обеспечения их безопасности во время 

образовательного процесса: 

 

1. Конституция РФ ст. 43 п. 1,2.  

Каждый имеет право на образование, гарантируется общедоступность и 

бесплатность дошкольного, основного общего и среднего 

профессионального образования в государственных или 

муниципальных образовательных учреждениях и на предприятиях.  

2. Закон РФ от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»: 

- ст.3 п.1 п.п. 2.  

Государственная политика и правовое регулирование отношений в 

сфере образования основывается на обеспечение права каждого 

человека на образование, недопустимость дискриминации в сфере 

образования; 

- ст. 28 п.3. п.п. 15.  
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Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательной 

организации: создание необходимых условий для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания обучающихся и работников 

образовательной организации;  

- ст. 28 п. 7.  

Образовательная организация несет ответственность в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение 

или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, 

за реализацию не в полном объеме образовательных программ в 

соответствии с учебным планом, качество образования своих 

выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников 

образовательной организации. За нарушение или незаконное 

ограничение права на образование и предусмотренных 

законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению 

образовательной деятельности образовательная организация и ее 

должностные лица несут административную ответственность в 

соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях; 

- ст. 34 п.1 п.п. 9. 

Обучающимся предоставляются академические права на уважение 

человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- ст. 41 п. 1 п.п. 8, 9.  

Охрана здоровья обучающихся включает в себя обеспечение 

безопасности обучающихся во время пребывания в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, профилактику 

несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

- ст. 48 п. 1 п.п. 1, 2, 3, 11. 

  

 

 

 



 

Педагогические работники обязаны: 

1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном 

уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых 

учебных предмета, курса, дисциплины (модуля) в соответствии с 

утвержденной рабочей программой; 

2) соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; 

3) уважать честь и достоинство обучающихся и других участников 

образовательных отношений; 

4) соблюдать устав образовательной организации, положение о 

специализированном структурном образовательном подразделении 

организации, осуществляющей обучение, правила внутреннего 

трудового распорядка. 

В уставе каждой школы содержится положение о том, что учителя и 

администрация школы несут ответственность за жизнь, здоровье и 

психическое состояние учеников во время занятий.  

В связи с возникающими вопросами об удалении учащегося с урока или 

недопущения его к занятиям, учитывая вышеизложенное, управление 

образования администрации г. Тулы напоминает Вам о том, что данные 

действия учителя могут быть расценены как физическое и психическое 

насилие над ребенком, запрещенное ст. 29 Конвенции ООН о правах 

ребенка, а также, как нарушение права гражданина России на получение 

образования.  

Не допуская ученика до занятий или оставив группу (одного ребенка) 

детей без присмотра учитель рискует быть привлеченным к 

ответственности вплоть до уголовной (ч. 2 ст. 118 Уголовный кодекс РФ) 

в случае, если в это время с учеником произойдет несчастный случай, 

либо гражданской (ст. 192 и 193 Трудовой кодекс РФ) - если ученик 

совершит какое - либо правонарушение.  

 


